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The Ever Constant... Change

As the Greek Philosopher, Heraclitus said, “The only thing that is Constant is Change.”
He is known for his doctrine of change being central to the universe. As the L. G. Everist,
Inc. world continues to evolve our values and mission remains the same.

In the Mountain Division we are experiencing a lot of change with new personnel,
retirements, new competitors, new customers and on top of all that an ever changing very
dynamic market. Please help welcome these 3 new employees!

We have expanded our sales team with the addition of Brandon Ostert,
Sales Representative, who came by way of our Firestone Resource
Operation and Colorado School of Mines. Brandon has been helping Tim
Cheever with the tall task of keeping up with the ever changing Denver
Metro aggregate market.

Harry Karakatsanis has joined our Engineering team as Project Engineer
by way of Colorado School of Mines. Harry will be helping Jim Sittner
with his remaining time here on our management of contracts, land assets,
water rights, water storage and mine design and analysis.

We have also added Justin Sack to our transload team as our Transload
Business Development Manager. Justin is tasked with running down
the many business leads we receive on freight by rail opportunities and
ensuring future business growth in transload.

We are excited by each of these “new” hires who bring a dynamic attitude and approach
to their work. Welcome to the Team!

Every change brings a certain amount of challenges. The best way to handle it is as
Spencer Johnson says in his book “Who Moved My Cheese?”:

Change Happens. Anticipate It, Monitor It, Adapt to It Quickly,
Enjoy It and Be Ready to Change Again.

Let’s all be ready for change and step up when the need arises... because it will!
~Matthew Noteboom, Henderson

Spotlight...Team Hardrockers

November 4
Ronald Payton
KC Unload

November 4
Kevin Brown
Carr - Transload

November 6
Lee Saude
Sioux Falls

November 7
Andrew Hibbison
Dell Rapids West

November 7
Daniel Michelke

Dell Rapids Shop

November 10
Ruben Duran
Ft Lupton
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Happy Birthday!
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Chris Klein, wife Tammy, co-worker Dawn Mclnroy
and friend Missy make up the Hardrocker curling
team. The Hardrockers had an undeafeated
season (8 - 0) this year and finished 4th in the All
League tournament. Last year’s record was 6-6 so
big improvement! Congratulations!

Questions, Comments or Ideas:

f @
|
- RAILROAD

Let us know how we’re doing: info@lgeverist.com or 605.334.5000 ext 6587
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(" Spotlight..Team Hardrockers
Chris Klein, su esposa Tammy, su compafiera

de trabajo Dawn Mclnroy y su amiga Missy
conforman el equipo Hardrocker Curling. Los
Hardrockers tuvieron una temporada invicta (8-0)
este afio y terminaron 42 en el torneo All League.
El récord del afio pasado fue de 6-6, juna gran
mejora! elicitaciones!

Chris and
Dawn work
in the Sioux
Falls office.
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La constante Ever... Cambio

Como dijo el filosofo griego, Heraclito: “Lo tinico que es constante es el cambio”. Es
conocido por su doctrina del cambio que es central en el universo. A medida que el
mundo de L. G. Everist, Inc. continiia evolucionando, nuestros valores y nuestra mision
siguen siendo los mismos.

En Mountain Division estamos experimentando muchos cambios con personal nuevo,

jubilaciones, nuevos competidores, nuevos clientes y, sobre todo, un mercado siempre ]F eliz cump leanios!
cambiante y muy dindmico. jPor favor, ayuda a darles la bienvenida a estos 3 nuevos
empleados! November 4

Ronald Payton

Hemos expandido nuestro equipo de ventas con la incorporacion de KC Unload
Brandon Ostert, Representante de Ventas, que vino por medio de nuestra
Operacion de Recursos Firestone y la Escuela de Minas de Colorado.
Brandon ha estado ayudando a Tim Cheever con la ardua tarea de
mantenerse al dia con el siempre cambiante mercado agregado del Metro
de Denver.

November 4
Kevin Brown
Carr - Transload

Harry Karakatsanis se ha unido a nuestro equipo de Ingenieria como November 6
Ingeniero de Proyectos por medio de la Escuela de Minas de Colorado. : Lee Saude
Harry ayudara a Jim Sittner con su tiempo restante aqui en nuestra gestion [.. ‘ Sioux Falls

de contratos, activos de tierras, derechos de agua, almacenamiento de agua |, '

y disefio y analisis de minas. November 7
Andrew Hibbison
También hemos agregado a Justin Sack a nuestro equipo de transload Dell Rapids West
como nuestro Gerente de Desarrollo de Negocio de Transload. A Justin
se le asigna la tarea de evaluar los muchos negocios que recibimos en el November 7

transporte de mercancias por medio de las oportunidades ferroviarias y Daniel Michelke
asegurar el crecimiento futuro de las empresas en transload. Dell Rapids Shop

Estamos entusiasmados con cada uno de estos ‘“nuevos” empleados que aportan una

actitud dinamica y un enfoque a su trabajo. ;Bienvenido al equipo! November 10

Ruben Duran

Cada cambio trae una cierta cantidad de desafios. La mejor manera de manejarlo es como Ft Lupton
dice Spencer Johnson en su libro “;Quién se mudo mi queso?”:

El cambio sucede Anticipelo, monitorealo, adaptelo rapidamente,
Disfrutalo y preparate para cambiar nuevamente.

iTodos estemos listos para el cambio e intensifiquemos cuando surja la necesidad ...
porque asi serd! ~Matthew Noteboom, Henderson

i uestions, Comments or Ideas:
& Questions, .

Let us know how we’re doing: info@lgeverist.com or 605.334.5000 ext 6587
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